Die Arztekammer Westfalen-Lippe ist als Kérperschaft des offentlichen Rechts die berufliche
Interessenvertretung der ca. 51.000 Arztinnen und Arzte in Westfalen-Lippe. Als berufsstandische
Selbstverwaltung in Minster nimmt die AKWL mit ihren rund 340 Beschéaftigten vielfaltige Aufgaben
wabhr.

Sie sind IT-affin und erfahren in den Bereichen IT-Sicherheit und Systemarchitektur? Sie denken
analytisch und I6sungsorientiert? Dann verstarken Sie uns zum nachstmdglichen Zeitpunkt unbefristet
und in Vollzeit als

Sicherheitsexperte & Systemarchitekt (w/m/d)

Diese Aufgabenschwerpunkte erwarten Sie:

IT-Sicherheit: Sie entwickeln und implementieren Sicherheitsstrategien, schiitzen die IT-
Infrastruktur und identifizieren sowie beheben Schwachstellen durch regelmafige Prifungen.

» Systemarchitektur & Design: Sie entwerfen sichere IT-Architekturen, beraten zu IT-
Sicherheitslésungen, dokumentieren Standards und optimieren die Sicherheitsarchitektur
kontinuierlich.

» Projektmanagement & Koordination: Sie planen und steuern IT-Sicherheitsprojekte,
koordinieren Beteiligte, iUbernehmen das Reporting und managen Budgets sowie Ressourcen.

« |IT-Compliance & Datenschutz: Sie beraten zu Datenschutzanforderungen, fihren Audits durch
und stellen die Einhaltung regulatorischer Vorgaben sicher.



Das bringen Sie mit:
« Erfolgreich abgeschlossenes Masterstudium in Informatik, Wirtschaftsinformatik oder eine
vergleichbare Qualifikation.

« Mehrjahrige Berufserfahrung als Systemarchitekt, IT-Sicherheitsexperte oder in einer
vergleichbaren Position.

« Fundierte Kenntnisse in der Entwicklung und Optimierung komplexer IT-Architekturen sowie in
der Planung und Umsetzung von IT-Sicherheitsmalinahmen.

« Erfahrung in der 6ffentlichen Verwaltung oder vergleichbaren Institutionen von Vorteil.

» Sehr gute Kenntnisse in relevanten Technologien und Tools wie Netzwerksicherheit, Firewalls,
VPNSs, IDS/IPS, und SIEM-Systemen.

» Vertrautheit mit IT-Sicherheitsstandards (ISO/IEC 27001, BSI-Grundschutz) und einschlagigen
regulatorischen Anforderungen (z.B. DSGVO).

» Starkes analytisches und I6sungsorientiertes Denken, Eigenverantwortlichkeit und eine
strukturierte Arbeitsweise.

» Teamfahigkeit, Kommunikationsstarke und die Fahigkeit, komplexe Sachverhalte verstandlich zu
vermitteln.

Darauf konnen Sie sich freuen:

« Ein motiviertes Team: Eine angenehme Arbeitsatmosphare, die durch regelmafige
Teamveranstaltungen und betriebliche Gesundheitsférderung (z. B. Hansefit) unterstitzt wird.

« Sicherheit und Vielfalt: Ein krisensicherer Arbeitsplatz mit abwechslungsreichen Aufgaben.

» Attraktive Vergiitung: Leistungsgerechte Bezahlung nach TV-L 13 (je nach Qualifikation) sowie
betriebliche Altersvorsorge.

» Entwicklungsméglichkeiten: Férderung lhrer fachlichen und persénlichen Weiterentwicklung,
abgestimmt auf lhre Aufgaben.

» Strukturiertes Onboarding: Ein professionelles Einarbeitungsprogramm und eine ausgepragte
Willkommenskultur.

» Work-Life-Balance: Gleitende Arbeitszeiten, 30 Tage Urlaub im Jahr, Kinderferienbetreuung
und eine moderne Arbeitsumgebung.

» Zuséatzliche Vorteile: Ergonomische Arbeitsplatze, klimatisierte Biros, eine ausgezeichnete
Kantine, Jobrad-Leasing, kostenlose Parkplatze und eine gute OPNV-Anbindung.



Wenn Sie sich in dieser Ausschreibung wiedererkennen, bewerben Sie sich bis zum 21.04.2025. Wir
freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

Bewerbungsmaoglichkeiten

Wir setzen auf Vielfalt und freuen uns Uber Bewerbungen aller Menschen ungeachtet ihres
Geschlechts, Alters, einer Behinderung, der ethnischen oder sozialen Herkunft, Nationalitat, religidsen
oder sexuellen Orientierung.

Jetzt Bewerben

Arztekammer Westfalen-Lippe
Personalabteilung

Barbara Isa

Gartenstralle 210 — 214
48147 Minster

Bei Fragen kénnen Sie sich gerne an unsere Personalabteilung wenden.
Barbara Isa, Tel. 0251 929-2014, E-Mail: bewerbung@aekwl.de

Lernen Sie uns kennen und schauen Sie sich unsere Website www.aekwl.de/karriere an!


https://aekwl.onlyfy.jobs/application/apply/t812yb09acx2mq3zl7jwd0jrxvkk9el
mailto:bewerbung@aekwl.de
https://www.aekwl.de/karriere

